
¿Cómo aprender
en el contexto de
la virtualidad?



La realidad actual ha
redireccionado nuestra

forma de construir
aprendizajes

Entonces ¿qué podríamos hacer para potenciar 
el aprendizaje significativo desde el contexto virtual?



SABER CÓMO APRENDER A APRENDER

Es un método clave para que te beneficiés de contextos que

actualmente están tomando un papel protagónico en los

procesos educativos.

¿Qué es? 

Requiere que pongás en práctica el compromiso, la

responsabilidad, la motivación, el esfuerzo y la constancia

durante todo el proceso formativo que incluye el desarrollo

académico, personal y social.

¿Cómo lo ejecutás?



¿CÓMO APRENDEMOS A APRENDER?

1.1 ) PRECISÁ DETENIDAMENTE LOS OBJETIVOS DEL CONTENIDO QUE DEBÉS
APRENDER.

Tené claro
la finalidad de
lo que estudiás.

Enlazá
conocimientos

previos (en caso de
que existan) con el
nuevo contenido
por descubrir.



1.2) PLANIFICÁ UNA SECUENCIA Y RITMO ADECUADOS PARA LA INTERIORIZACIÓN
EFECTIVA DEL CONTENIDO.

Es importante hacer
énfasis en tu propia

capacidad.

Reflexioná acerca
de qué tan de prisa
o no, es conveniente
que te introduzcás
en el contenido.



1.3 ) Evaluá tu propio proceso de aprendizaje.

Hacé evaluaciones
conscientes y

constantes de tu
aprendizaje.



Más allá de que sos el personaje principal del proceso de aprendizaje en

contextos virtuales, hay otros componentes que te pueden apoyar.

La persona profesional en docencia, el grupo de pares y la comunidad no

formal, fungen como elementos clave, que podés integrar en tu meta de

aprender de manera real, consciente y vivencial.

2. Aprender a integrar los componentes
del proceso de aprendizaje

¿Quién me acompaña  durante el proceso?



¿Cómo podés sacar
provecho de estos

cuatro componentes
del proceso de
aprendizaje?



COMPONENTE

2.1 Protagonismo personal Potenciarás la interiorización de

contenidos.

Podrás desarrollar mayor criticidad

al momento de construir

aprendizajes. 

APORTE

2.2 Apoyo de la docencia Aprovechá y hacé todas las

consultas que tengás.

Conectate a las clases sincrónicas

no para evacuar dudas y aprender

de primera mano los contenidos. 



COMPONENTE

2.3 Comunidad no formal Podés integrarte con otros colectivos de

aprendizaje que compartan tus metas.

La Oficina de Orientación y la Oficina de

Salud están desarrollando actividades

virtuales para tu desarrollo personal y

académico. 

APORTE

2.4 Influencia entre grupo de pares Trabajar con otras personas te permite

aprender de ellas  y viceversa.

Te da el chance de acumular perspectivas

distintas, cuestionarlas, gestionarlas o

compartirlas.



Al momento de comprender tu rol dentro del

aprendizaje en la virtualidad, es probable que

surjan interrogantes acerca de cómo integrar todo

lo anterior y potenciar tu aprendizaje en este

contexto. 

¡Te traemos una serie de sugerencias y

herramientas que podés utilizar!

3. Recomendaciones

¿Cómo integro lo mencionado?



El recurso digital te da la oportunidad de buscar y encontrar pluralidad
de materiales, que complementen tu estudio y tu proceso de
aprendizaje, tales como textos, artículos, videos, cuestionarios en línea.

Tomá en cuenta
la utilización de

materiales
didácticos

Dale tu propio estilo a la información que recibís. Adecuala con técnicas
de estudio que te faciliten la adquisición del conocimiento respecto a tus
necesidades. 

Personalizá el 
proceso de
aprendizaje



Procurá buscar redes de apoyo. Las personas aprenden
satisfactoriamente cuando trabajan en línea y unen sus propósitos o
metas en común.

Desarrollá el
aprendizaje

colaborativo

Cada vez que concluyás con un contenido, evaluá la forma en que lo
aprendiste, para que podás volverla a utilizar si fue efectiva o, en
contraste, modificarla y buscar otra que te funcione de mejor manera.

Evaluá tus 
sesiones

de estudio



¡Recordá que estas son
recomendaciones que pueden

impulsar el alcance exitoso de tu
proceso!

Enfocate en reconocer tus capacidades y lo que necesitás para efectuar
de manera eficiente, la adquisición de conocimiento. Te permitirá
satisfacer las exigencias de la experiencia de aprendizaje vivida.

Reflexioná acerca
de tus propios

procesos
mentales



En síntesis...

¡Animate a ver la virtualidad como una oportunidad

para ampliar tus perspectivas de aprendizaje!

Estructurar las etapas del proceso de aprendizaje será

clave para que seamos partícipes de nuestro propio

proceso y así, eliminemos cualquier factor que nos

impida continuar con la adquisición efectiva de

contenidos.


